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ACT 2025/2026

Trabalhadores da MRS aprovam ACT com 55,85% dos votos.

Os trabalhadores da MRS Logistica aceitaram a proposta negociada pelo sindicato e deram aval a
assinatura do acordo. A assembleia de votagao ocorreu entre os dias 27 e 29 de janeiro com urnas itinerantes
percorrendo toda a base sindical.

Foram contabilizados 983 votos, sendo 549 votos pela assinatura do acordo e 433 votos recusando a
proposta. Houve um voto nulo.

Com este resultado, o ACT 25/26 foi assinado e a empresa garantiu o pagamento das verbas retroativas
a 1° de novembro na folha de fevereiro, que sera paga em 1° de margo. Com a assinatura do acordo, a parcela
variavel do PPR 2025 que sera paga em 13/02 ja sera calculada com o valor dos salarios corrigidos.

A diferenga no valor do Vale Alimentagcado/Refei¢cao sera paga junto com o valor referente a margo.

COTA DE PARTICIPACAO NEGOCIAL

Diretoria do SINTEF-CL decide nao cobrar Cota de Participagdao Negocial
e reforgca importancia da filiagao.

Quando realizamos em julho deste ano a assembleia que aprovou a pauta de reivindicagées do
ACT 25/26, os trabalhadores da base do SINTEF-CL também aprovaram a Cota de Participagdo Negocial,
contribuigdo fundamental para custear as negociagdes coletivas, assessorias técnicas, estrutura administrativa
e acdes de defesa dos direitos da categoria.

Mesmo reconhecendo a importancia desse recurso, a diretoria do SINTEF-CL decidiu, mais uma vez,
nao realizar a cobrangca da cota, demonstrando sensibilidade e respeito a realidade dos trabalhadores.
Entretanto, é importante destacar que as conquistas obtidas nas negociagdes beneficiam toda a categoria, e a
manutencao de um sindicato forte depende diretamente da participacao e do apoio dos trabalhadores. Sem a
arrecadacao da cota, torna-se imprescindivel o fortalecimento do quadro de associados, que hoje € a principal
fonte de sustentagao das atividades sindicais.

O sindicato é formado pelos trabalhadores e existe para defender seus direitos. Quanto maior o numero
de associados, maior sera a forga nas negociagdes e na luta por melhores condi¢des de trabalho.

Se vocé ainda nao é filiado, este € o momento de fortalecer quem luta por vocé todos os dias.

Associe-se ao SINTEF-CL.
Um sindicato forte depende da uniao da categoria.



PPR 2025 E PPR 2026

PPR 2025 confirma avango conquistado com a luta do SINTEF-CL

O pagamento do Programa de Participagdo nos Resultados (PPR) 2025 sera realizado no préximo dia
13 de fevereiro, confirmando a expectativa de melhoria na premiagao negociada entre o SINTEF-CL e a MRS.

O resultado positivo, mais amplo e inclusivo, ndo aconteceu por acaso. As melhorias e alteracbes
conquistadas no acordo sao fruto de anos de reivindicagbes do nosso sindicato, sempre defendendo junto a
empresa que o modelo adotado anteriormente nao refletia de forma justa o esforgo, a dedicagéo e os resultados
entregues pelos trabalhadores ferroviarios.

Ao longo das negociagdes, o SINTEF-CL manteve firme o compromisso de buscar critérios mais
equilibrados e uma distribuicdo mais justa da premiagao, reforcando que o crescimento e os bons resultados
da empresa passam diretamente pelo trabalho e pela competéncia dos ferroviarios.

Agora, as atengdes ja comegam a se voltar para o futuro. A MRS ja agendou o inicio das negociagdes
do PPR 2026 para o préximo dia 19, logo apés o carnaval. O sindicato seguira atuando com responsabilidade
e firmeza para avancgar ainda mais nas conquistas, ouvindo a categoria e defendendo melhorias que valorizem
cada vez mais o trabalhador ferroviario.

O SINTEF-CL refor¢a que cada avancgo é resultado da mobilizagédo e da participagcéo dos trabalhadores.

Seguiremos juntos na luta por reconhecimento, valorizagao e justica.

RESULTADO DA PESQUISA

Pesquisa aponta preferéncia por votagao online.

O SINTEF-CL realizou recentemente uma pesquisa junto aos trabalhadores para avaliar a preferéncia da categoria
sobre o formato de votacao dos acordos coletivos: votagao online ou votagao presencial com urnas e cédulas.

O resultado apontou 416 votos favoraveis a votagdo online e 365 votos favoraveis a votagdo presencial,
representando um indice de 52,99% de preferéncia pelo modelo online.

Ressaltamos que o levantamento teve carater consultivo, com o objetivo de ouvir a categoria e compreender melhor
a opinido dos trabalhadores sobre o tema. Dessa forma, o resultado ndo tem carater deliberativo.

Os métodos que serao adotados futuramente para as votagdes continuardo sendo definidos conforme deliberacao
do Conselho Consultivo da entidade, conforme prevé a estrutura e o funcionamento do sindicato. No entanto, a pesquisa
realizada servira como um importante instrumento para balizar as decisdes, garantindo que elas estejam alinhadas com a
vontade e a realidade da base representada.

A diretoria do SINTEF-CL reafirma seu compromisso com a transparéncia,
a participacdo dos trabalhadores e o fortalecimento democratico das decisées da categoria.
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Atendimento de segunda a quinta-feira, de 08h as 12h e de 13h as 16h45min ressalvando a possibilidade de
alteragao destes horarios sem aviso prévio em fungdo da dindmica de atuagao da diretoria.

SINTEF_CL Fevereiro Laranja: Conscientizar para curar. Abrace a causa da doagao de medula!
SINDICATO DOS FERROVIARIOS DE As Matérias aqui contidas séo de responsabilidade da Diretoria Executiva.
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